南京市秦淮中学2024-2025学年度第一学期
音乐组工作计划
时光荏苒，不知不觉中新的学期已经到来，根据学校教务处的计划安排，本学期音乐教研组以区教研室中学音乐教研工作计划为指导，深入学习高中音乐新课标，因材施教有针对性地实施校本课程、开展有效教研、助力教师发展和学生发展，提高学生音乐学科核心素养；在课堂教学之外，积极支持学校开展的各项艺术活动。

一、主要工作 

1.应对江苏省中学音乐教师基本功比赛、区新课标竞赛、市级即兴伴奏培训。

2.落实教学“五认真”，规范教师教学行为习惯，追求课堂精细化管理。

3.鼓励本组教师积极开展校本课程及学校社团的指导工作，目前有两位教师报名开设校本课程：《跟我学唱歌》、《带你听懂音乐剧》。

4.鼓励我组教师积极参加校外各级培训，不断提升教学水平，积极申报公开课并参与交流研讨。注重平时论文课题的积累。
5. 认真参与学校德育部门组织的各项活动，搞好区合唱比赛及校园“一二·九”歌咏比赛、校军训文艺汇演等活动。                                           

 二、工作措施

1.与分管音乐组领导沟通，根据学校实际情况，努力改善音乐教室教学环境和设施，尤其是要改善教室内教学用的音响设备。目前，学校音乐教室的电脑及音响设备都是全区最落后的了，在音乐教学中，音响的效果往往仅是响而已，没有美感，因此这样的音响设备让学生及上课的老师感到很无奈，上学期已向学校反应，希望本学期能够解决。
2.本学期要求音乐组教师选择一个大单元进行集中备课。在每月一次公开课活动中，深化“任务驱动，问题导学”课堂教学改革思路，在实践中打磨，通过人均一次的公开课，增进组内交流，相互借鉴。继续保持相互交叉评课，每人一次主评，及时完成开课反思和评课反思，以及各项材料的汇总及时上传不拖延。努力让每位教师通过公开课，熟悉新教材理念，提高个人的课堂独立设计和思考能力，带动常态课内容素材专业化和公开课产生的反思环节，养成较好的公开课态度和习惯，使每一节公开课都有所收获而不流于形式。既要学习总结不同教师不同课题公开课的共性，也要研究怎样凸显每个人的个性，既要肯定优点，也要诚心发现存在的问题，继续构建和谐教研组环境。鼓励教师主动申报区级及以上公开课。

3.认真传达教研室音乐学科学期工作计划和学校教务处整体工作计划中的相关任务内容，及时在组内传达会议精神和要求，鼓励教师参加上级主管部门组织的各类赛课或教学基本功竞赛活动，发扬本组教师专业强项，展现各自的专业优势。动员本组教师积极关注、参与校内外听课、观摩、研讨交流活动，努力激活教师教研意识主观能动性，为教师作好一切服务和支撑。要求每位老师每学期应实事求是保质保量完成备课且听课不少于15节。

4.鼓励教师在现有校本课程基础上，尝试多样校本教材开发编写，如小乐器教学、歌唱发声训练、合唱等。学校目前非常重视校本课程和社团活动的开展，这对我们音乐组来说也是一个很好的机会，一可以增加不饱和的工作量，二也可以丰富学生的课外学习，通过实践，使教师个人获得更多的专业成长。

三、具体活动安排：

第一周：学习校教务处工作计划，制定学期教研组工作计划（洪春雷）

第二周：参加区教研室音乐教研活动，学习相关文件精神（洪春雷）

第五周：杨琼老师公开课（洪春雷）

第九周：期中考试

第十一周：魏哲媛老师公开课（杨琼）

第十四周：洪春雷老师公开课（魏哲媛）

第十八周：教研组工作总结（洪春雷）
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