2019-2020学年第一学期秦淮中学数学教研组总结                                                于光香
时间悄悄过去了，一个紧张、充实、有序、奋斗的学期即将结束了，回顾这一学期的数学教研工作，我们教研组的全体教师坚持以素质教育为本，大胆创新，学习新课程，以四基、四能、六个核心素养为引领，努力拼搏，使教研工作有声有色，这是我们组教师积极转变教学观念，开拓进取、大胆创新、勇于实践、共同努力、互相协作的结果。 
下面就这半年来的数学教研工作总结如下： 

一、主要工作和取得的成绩。
1.继续深入学习现代教育教学理论，践行新课程理念，提高了教学业务能力。每个教师还定阅1至2本教辅刊物。多媒体辅助教学成为日常教学手段，大多教师能够出色完成教学任务。
2.本学期我组多次组织校级公开课，9月26日区学科带头人谈敏老师、张兰香老师、许冬保老师开设了展示课，10月8日区优秀青年教师郑必强老师、周力飞老师开设了展示课，11月22日孙帮兰老师在教学开放日开了公开课，于光香老师在张格波名师工作室活动中开设了一节同题异构课。在以上活动中全体数学组教师积极参加听课、评课活动。为了年轻教师的快速成长，全组其他教师不惜放弃休息时间，无论从备课，还是上课的每一个环节，发现问题大家一起解决，充分体现了一个组的团队精神，在这样的一个团结奋进的团队里还有什么不可能。在平时我们一样注重教学各环节的研讨，在备、教、改、辅、考、评等方面都有所创新，能按新课程的理念指导教学活动，转变过去陈旧的教学观念和方法，更新教学手段，提高了教学艺术。我们倡导学习过程中的民主氛围，快乐氛围，动手实践、自主探索、合作交流的学习方式取代了传统的学习方式。以科研带教研，使我们的教师由经验型向科研型转变。数学教师能在教学过程中不仅注重能力目标的实现，而且能够注重情感目标的实现。教学评价趋于科学合理多元，不再唯分数，重视学生的进步，重视对学生的激励，重视学生学习兴趣的培养，学习习惯的培养，使学生人人学有价值的数学，不同的人在数学上得到不同的发展。 
3.全体数学教师团结协作，认真参加集体备课，各年级每周至少集体备课一次。集体备课做到了经常性和灵活性，备课有记载，有中心发言人，从而使教师吃透教材，突出重点，突破难点，备教法，备学法，做到了为教师减负，同时帮助新教师尽快成长。

4.本学期教研组增加了一位新教师，学校组织了师徒结对仪式，任命于光香老师为蔡文银老师的指导教师。本学期指导教师积极听徒弟的课，并给予指导和建议，徒弟认真听课并多次主动向指导教师请教。
5．教研组业绩：本学期高三多位老师获得解题竞赛一等奖或二等奖。孙帮兰老师、于光香老师分别开设了区公开课，谈敏老师参加了区数学视导活动。
6.高三数学教师面对高考压力，经常性的组织专题探讨，使高三数学备考扎实稳健，高三老师这一学期积极走出去，走出学校，走出江宁，走出南京，参加了各个级别的高三教学研讨。高一、高二年级数学组的老师自己命题的单元试卷受到好评。 
7．在本教研组老师的共同努力下，我们开展了多彩的教研组活动，在活动中老师、同学们表现积极，互相学习，通过活动，他们之间互相取长补短，看到了自己的不足，也学习了别人优秀之处，以便今后改进和完善自己。
8．市教研室活动：本教研组积极组织和参加市教研中心组织的活动，老师认真听课并做好记录，积极学习别人优秀的经验，并将其用在我校的教育教学工作中。

二、存在的问题和今后的设想

通过总结和反思，本教研组存在以下不足：第一：举办区级活动的动力和背景不足；第二：进行深层次活动的次数比较少；第三：独立命题的参与人数和次数过少。下学期，本教研组将积极联系兄弟学校，与兄弟学校举办同题异构课；组织数学教师进行教学沙龙活动，让更多的教师从教研活动中得到成长；组织多次多人进行命题，让教学更具有目的性和靶向性。
没有活动就没有教育，没有活动的教育是苍白无力的。这个学期我们数学组开展了丰富多彩的数学活动，极大地调动了学生的学习兴趣，培养了一批很有潜力的学生。在学校的检查评估中，受到了好评。新课程改革的浪潮滚滚而来，四基、四能、六个核心素养对教师的专业化发展提出了更新、更高的要求。在学校领导的大力支持下，我们一定会再接再厉，争取来年取得更优异的成绩，相信我们会做的更好。
