南京市秦淮中学关于市、区德育带头人（含满三届德带、德育
骨干）考核方案
为进一步增强德育带头人、德育优秀青年教师的工作责任感与使命感，充分发挥其在学校德育工作中的示范带头与引领作用，根据《市、区德育带头人，市、区德育优青（含区满三届德带、区德育骨干）岗位职责考核办法与标准》的有关精神，经研究，决定对我校德育带头人、德育优青履职情况进行年度考核。现将相关事项通知如下： 
一、考核对象
市、区德育带头人，市、区德育优青（含区满三届德带、区德育骨干）
2、 考核领导小组
组长：刘光彬
副组长：曾春霞、许明
组员：周磊、邵思青、王兴刚、孙邦兰、刘恩金
三、考核内容
以《市、区德育带头人，市、区德育优青（含区满三届德带、区德育骨干）岗位职责考核办法与标准》中应履行的岗位职责为主要考核内容。（考核表在《江宁教育信息网》自行下载）
参加年度考核的人员需根据《市、区德育带头人，市、区德育优青（含区满三届德带、区德育骨干）岗位职责考核材料清单》准备好个人年度履行职责的述职报告及相关过程性材料。向学校考核组提供的材料为原件，向区考核组提供的材料除学习笔记本等要求的原件外，其余各类材料均为复印件（需学校验证签字后加盖公章）。所有提供给区级考核组的材料请按顺序装订好。
四、考核时间
公示时间：2019年1月14日—1月20日，请所有被考核人员于2019年1月14日下午4:00前，将所有材料送到周磊主任处。
公示地点：学校行政楼一楼公示栏
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