秦淮中学2023-2024学年第二学期英语教研组工作总结
光阴似箭，一个学期又快结束了，下面我就我们高中英语教研组工作作个简单的总结与回顾。我校共有高中英语教研组共有教师31人，其中高三英语教师11人，高二英语教教师10人，高一英语教师10人。大家任劳任怨，辛勤工作，团结勤奋，营造了一个和谐的大家庭。在学校得到了大家的认可与赞赏。
一、本学期主要工作
本学期我们继续探索新课程新教材的教学，慢慢适应和摸索着如何实施高效课堂，促进学生学科核心素养的提高，从学生反馈情况来看，教学推进情况良好。
1.本学期我校英语组老师顺利地完成了所有计划内的教学安排，组内集体备课和学生推磨听课按时进行，效率高，效果好。
2.组织本组老师积极配合教研室完成高三英语口语考试。
3.本组的三个备课组工作积极认真，推进令人满意。
4．组织了本组两位年轻教师进行了五四青年教师赛课，其中韩冰冰老师荣获校一等奖，许航老师荣获二等奖。
5.积极关注青年教师的专业发展，为他们提供不同类型的平台。
二、取得的成绩
1. 学生的成绩在本学期进步明显，与区内其他学校的差距进一步缩小，高三年级在历次模考中成绩优异，高一高二年级推进良好。
2.全组老师积极撰写论文，获奖发表的文章很多。
3.全组老师积极参加各级各类的培训和评比，促进了自己的专业成长。
4.青年教师健康成长，进步明显。
三、工作中存在的问题
1.课堂教学改革是我们面临的一大难题，因为我们的学生普遍英语基础差，相当一部分同学对学习英语失去了兴趣。如何调动学生的学习积极性是我们需要解决的一个课题。
2.英语老师的课时多，任务重，很多时候想组织一些活动，由于种种条件限制最后没能付诸实施。
四、改善措施
1.努力开展课外活动，激发学生的学习兴趣
课外活动是重要的教学辅助手段，有利于增长知识、开阔视野。有目的、有组织地开展各种适合学生语言水平和年龄特点的课外活动，可使学生生动、活泼、主动地学习，可以激发他们的学习热情，培养兴趣。本学期根据教研组的活动安排，根据不同年级学生掌握的知识水平，组织了一些丰富多彩的课外活动，各个年级在老师的认真辅导下都取得了很好的成绩。
2.加大对年轻教师的培养力度，让他们尽快独挡一面。
青年教师是一个学校的未来和希望，青年教师的发展意义重大。本学期开展了一系列针对青年教师的活动，如五四赛课、专家讲座、推磨听课等，为青年教师的专业成长搭建平台，青年教师积极参与，认真反思总结，获得了长足的进步。
[bookmark: _GoBack]总之，一学期以来，外语组教师注意自身素质的提高，始终以高标准严格要求自己，在教育教学工作中取得了一定的成绩。但是，我们也深深知道，这些成绩的取得是在各级领导的关心以及学校其他学科老师的大力支持与配合下取得的。我们还知道，我们的工作还有很多需要提高改进的地方。在今后的工作中，我们决心再接再厉，努力工作，为把学校英语教学各方面的工作提高到一个新层次而奋斗。展望未来，我们任重而道远，但我们会坚定不移地沿着教研教改之路继续走下去，勇于探索，在探索中提升，努力将我校的英语教学带上一个新台阶，为学校的辉煌与发展奉献自己的微薄之力。
 
























