友谊小船向前行

1.教学目标

理解和接纳人际冲突的产生，学会如何应对人际冲突。

2.教学重难点

学会如何应对人际冲突

3.教学准备

问卷星调查收集、教学ppt、学生分组

教学过程

（1）团体热身阶段：抓友谊

（2）团体转换阶段

故事堂：孤独实验

故事堂：友谊的小船

（3）团体工作阶段

友谊的小船困境一

友谊的小船困境二

如何面对人际冲突

（4）团体结束阶段：不翻船的友谊

