2019—2020第二学期高三数学备课组总结
2019—2020第二学期结束，现就本学期来的工作总结如下：
     本学期在与栟茶高中中合作办学的基础上，推行“三自一新”教学改革，学校实行封闭管理，同时，我对本届学生的基本情况也不甚了解，通过与大家的通力合作，现在对高三整体情况基本掌握。
本学期主要开展的工作有：
1、开学第一周，备课组进行集体教研，制定本学期教学工作计划，拟定教学进度，具体推行学案教学法，实行文理分工，理科由秦涛负责牵头，文科由王晓琴头，对2010—2019年以来的高考题进行汇总，制定双向细目表，由备课组长提供学案模版，任务分解的方式，最后交由备课组长审核定稿，集中印制，一学期下来，我感觉最大的收获是锻炼了学生，提升了自我，避免了做无用功，课堂效率明显提高，减轻了学生的课余负担。
2、正常开展教研活动，高三教师都上了一节公开课，认真备课，评课，有计划，有记录，有讨论，适时调整自己的教学计划。
     3、迎接教育专家的检查课，高中三个年级的课人人参加，高三教师的基本得到专家的肯定，受到表扬的教师有许冬保，张兰香，其余教师的课都正常通过。
     4、开展赛课活动，高三备课组采取自行调课的方式集中对15位老师的课进行量化打分，在时间充足的情况下还组织教师议课，每位教师精心准备，不走过场，通过赛课提升立体声高三教师的教学水平，有利于促进教师之间的良性竞争。
[bookmark: _GoBack]5、坚持月考和周考制度，本学期共组织了三次大型的月考，从命题，组卷，评卷都有详细、周密的安排，每次考完试后及时撰写质量分析，及时找出学生的问题并进行查缺补漏工作，周考题主要以训练客观性试题为主，目的是提高学生的解题速度和应试技巧，各班都制定有详细的培优辅差计划，由于一轮复习还未结束，加之学生基础薄弱，有时用综合卷。周考采取限时训练，及时评改，及时反馈，大大提升了学生的解题速度。
具体的操作：
     1、继续实行周考制度，每两周一次大考，每月一次月考，文理分开备课制度。
     2、加大对双向细目表的研究，提升试题命制质量，抓好讲评课的复习效率。
     3、抓紧制定二轮复习计划，明确职责分工，早谋划，早准备，确保二轮复习高效，落实，避免走不必要的弯路。同时做好新老教师的传、帮、带工作。
     4、抓好尖子生、临界生的培优辅差工作，确保学科不拖2020届高考后腿，并能超过省平均分。

